Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-04-19

STOWARZYSZENIE EWANGELIZACYJNO-CHARYTATYWNE "MOCNI W DUCHU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica SIENKIEWICZA Nr domu 60 Nr lokalu

Miejscowosé tODZ Kod pocztowy 90-058 Poczta tODZ Nr telefonu 426372253

Kunikowska

Rewizyjnej

Nr faksu 426370425 E-mail stow.mocni@wp.pl Strona www www.anielisko.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-08-30
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-31
publicznego
5. Numer REGON 47017075500000 6. Numer KRS 0000128582
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Dorota Puchowicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Remigiusz Rectaw Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Renata Pudlarz Skarbnik TAK
Kamila Magdalena Janczyk |Wiceprezes TAK
Michat Kazimierz Jaszczak |Sekretarz Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Rafat Piotr Borowski Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Pawet Marcin Wasilewski |Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Justyna Weronika Cztonek Komis;ji TAK
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a. prowadzenie dziatalnosci dobroczynnej skierowanej przede wszystkim
do dziecii mtodziezy pochodzacej ze Srodowisk niezamoznych,
b. przeciwdziatanie wszelkim formom niesprawiedliwosci,

9. Cele statutowe organizacji c. prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej i wychowawczej,
d. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej,
(Nalezy opisac¢ cele na podstawie statutu organizacji) e. wspieranie rodziny w trudnej sytuacji zyciowej w sprawowaniu jej

podstawowych funkcji poprzez zapewnienie pomocy jej cztonkom,
f. pomoc dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym zagrozonym
wykluczeniem spotecznym,

g. promocja chrzescijanskiej koncepcji cztowieka i spoteczenstwa,
h. wspieranie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego,

i. formacja lideréw chrzescijanskich,

j. ewangelizacja osOb oraz struktur zycia spotecznego,

k. ksztattowanie opinii spotecznej,

|. ochrona srodowiska naturalnego.

m. wspieranie dziatalnosci w zakresie edukacji, nauki, oswiaty i
wychowania,

n. wspieranie i promowanie przedsiewzie¢ przyczyniajgcych sie do
podniesienia jakosci edukaciji.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a. zycie cztonkéw Stowarzyszenia zgodnie z nauka Kosciota Katolickiego,
b. prowadzenie réznorodnych form pomocy dobroczynnej, ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, troski o ich rozwdj
intelektualny i emocjonalny, zaspokajanie podstawowych potrzeb
materialnych,

¢. pomoc ofiarom przemocy,

d. prowadzenie i wspieranie dziatalnosci placdwek opiekuriczo-
wychowawczych dla dzieci i mtodziezy. Zakres dziatania placowek okresla
stosowny regulamin,

e. dziatania na rzecz os6b zagrozonych uzaleznieniem lub uzaleznionych
od alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych oraz ich rodzin, w tym
prowadzenie zajec z profilaktyki uzaleznien i terapii zajeciowe;j,

f. pomocy psychologicznej, terapeutycznej i psychiatrycznej,

g. ochrone zdrowia psychicznego i duchowego osoby ludzkiej zgodnie z
wartosciami chrzescijanskimi,

h. propagowanie petnego rozwoju osoby ludzkiej uwzgledniajgcego
dazenie do zintegrowania rozwoju psychicznego, emocjonalnego,
poznawczego, spotecznego, behawioralnego i duchowego,

i. organizacja czasu wolnego, prowadzenie zaje¢ edukacyjno-kulturalnych,
sportowych dla dzieci i mtodziezy,

j. organizowanie wypoczynku letniego i zimowego oraz wycieczek dla
dzieci i mtodziezy z niezamoznych rodzin,

k. podejmowanie dziatan w najblizszym srodowisku dziecka, ktére sprawia
problemy wychowawcze, jest niepetnosprawne lub zagrozone
demoralizacjg, przestepczoscia i uzaleznieniami,

I. inne formy opieki nad dzie¢mi i mtodziezg zagrozong wykluczeniem
spotecznym, np. prowadzenie hostelu dla nieletnich, pedagogika uliczna,
m. organizowanie i prowadzenie szkolen i kursow, w tym dla oséb
pozostajgcych bez pracy lub wymagajacych przekwalifikowania
zawodowego,

n. pomoc osobom niepetnosprawnym,

0. organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych w
powigzaniu z szerzeniem idei poszanowania godnosci cztowieka,
zdrowego stylu zycia, ochrony Srodowiska naturalnego, tolerancji oraz
wolnosci od uzaleznien i stosowania przemocy,

p. inicjowanie i organizowanie seminariéw, konferencji, pielgrzymek,

g. organizowanie i prowadzenie punktéw informacyjnych oraz wydawanie
publikacji,

r. wspotprace z Towarzystwem Jezusowym oraz dzietami opartymi na
duchowosci ignacjanskiej, w szczegdlnosci z Osrodkiem Odnowy w Duchu
Swietym i Zespotem Wokalno-Ewangelizacyjnym Mocni w Duchu,

s. wspotprace z organami i instytucjami Unii Europejskiej, instytucjami
panstwowymi oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi w zakresie
objetym celami Stowarzyszenia,

t. pozyskiwanie sSrodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug,
wspomagajgcych dziatania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia.
u. zaktadanie i prowadzenie przedszkoli, szkét, osrodkdw doksztatcania i
doskonalenia zawodowego. Zakres dziatania tych placéwek okresla
stosowny regulamin

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatalno$¢ pozytku publicznego w Stowarzyszeniu ,,Mocni w Duchu” prowadzona byta w roku 2021 w formie dziatalnosci
nieodptatnej oraz dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

Dziatalnos¢ nieodptatna realizowana byta w postaci Swietlicy ,Anielisko” — placéwki wsparcia dziennego w formie opiekuriczo
—specjalistycznej i placéwki opiekunczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego Dom ”Anielisko. Placowka dziata
zgodnie przepisami okreslonymi ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastepczej (DZ. U. Nr
149, poz. 887 z pdin. zm). W roku 2021 pod opieka Swietlicy ,Anielisko” byto 60 dzieci i mtodziezy w wieku 7-17 lat
pochodzgcych z ubogich rodzin z terenu miasta todzi.

Swietlica w 2021 roku byta otwarta w godzinach 12.00 — 19.00 w roku szkolnym, w okresach wolnych od nauki szkolnej w
godz. 10-16, przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku oraz $rednio raz w miesigcu w weekend. Swietlica ”Anielisko”
w roku 2021 udzielita wsparcia 60 dzieciom, przy czym w dniu 31.12.2021 na liscie podopiecznych ,,Swietlicy Anielisko” byto 40
dzieci. W $wietlicy dzieci codziennie otrzymywaty positek, uzyskiwaty pomoc edukacyjng, socjalng, terapeutyczna (socjoterapia,
poradnictwo psychologiczne). Organizowane byly zajecia pozalekcyjne: informatyczne, konstrukcyjne, plastyczne, kulinarne,
sportowe, gry planszowe. Z uwagi na pandemie i konieczne ograniczenia placéwka pracowata w trybie zdalnym w okresie 01.01
-12.02.2021. Jednoczesnie nieprzerwanie realizowano pomoc socjalng, wsparcie psychologiczne i wsparcie asystenta rodziny, a
rodzinom najbardziej potrzebujacym wydawano paczki zywnosciowe. Podopieczni Swietlicy korzystali ze zorganizowanej formy
wypoczynku zimowego i letniego na terenie placéwki oraz wypoczynku letniego w postaci wypoczynku wyjazdowego-
uczestniczyli w 14-dniowym wyjezdzie do Ochotnicy Gérnej. W roku 2021 prowadzono tez dziatania pedagogiczne i
terapeutyczne skierowane do rodzicéw podopiecznych. Z porad skorzystato 24 rodzicow.

Dom ,,Anielisko” zostat uruchomiony w roku 2014. W 2021 roku kontynuowano dziatania rozpoczete w latach poprzednich. W
roku 2021 pod opiekg Domu ,Anielisko” byto 7 dzieci w wieku 13-18 lat, w tym troje niepetnosprawnych i orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego. Jedno z dzieci po uzyskaniu petnoletnosci opuscito placéwke. Placowka dziata
nieprzerwanie. Z uwagi na pandemie ograniczone byty odwiedziny oséb z zewnatrz, zespoty ds. okresowe]j oceny sytuacji
dziecka.

Placéwka w ciggu roku zapewniata podopiecznym:

- poczucie bezpieczenstwa,

- dzieciom o indywidualnych potrzebach, czesciowo lub catkowicie pozbawionych opieki rodzicow,

- catodobowg opieke i wychowanie w warunkach zblizonych do domu rodzinnego,

- opieke i wychowanie oraz zaspokajanie niezbednych potrzeb dziecka, w szczegdlnosci emocjonalnych, duchowych,
rozwojowych, materialno-bytowych, zdrowotnych i spotecznych,

- dostep do ksztatcenia dostosowanego do wieku i mozliwosci rozwojowych dziecka, pomoc w lekcjach, wyréwnywanie
opdzinien rozwojowych i szkolnych,

- mozliwos$¢ korzystania z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych,

- odpowiednie warunki mieszkalne, oraz stosownie do indywidualnych potrzeb: codzienne wyzywienie, zaopatrzenie w bielizne,
odziez, obuwie, leki, srodki higieniczne i inne przedmioty codziennego uzytku, zabawki stosownie do wieku,

- przez cata dobe dostep do podstawowych artykutow zywnosciowych i napojow,

- tworzenie dzieciom warunkéw fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju,

- zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne; kwote pieniezng do wiasnego dysponowania,

- dbatos¢ o poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkdw emocjonalnych dziecka z rodzicami, rodzenstwem i z innymi osobami w
celu utrzymywania wiezi z rodzina i umozliwienia powrotu do rodziny naturalnej,

- umozliwienie kontaktéw dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej,

- uczenie nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonalnych,

- uczenie organizowania czasu wolnego, w tym uczestnictwa w zajeciach kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych,

- uczenie planowania i organizowania codziennych zaje¢ stosownie do wieku dziecka,

- ksztattowanie u dzieci nawykow higienicznych i prozdrowotnych.

- przygotowywanie dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie oraz uczenie samodzielnosci

- wyrownywanie deficytow rozwojowych dzieci.

Wszystkie podejmowane dziatania ukierunkowane byly na wyréwnywanie szans rozwojowych oraz startu w doroste zycie dzieci
ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W obu placéwkach realizowano zadania publiczne dofinansowane przez Miasto £ddz, jak rowniez ze sSrodkéw unijnych i z
budzetu panstwa.

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego:

W roku 2021 kontynuowano realizacje dziatalnosci odptatnej w formie prowadzenia Szkoty Podstawowej im. sw. Ignacego z
Loyoli. Budynek, dzierzawiony od Miasta todzi, przeszedt wymagany remont oraz zakupiono wyposazenie do sal lekcyjnych.
Uchwatg Zebrania Ogdlnego z dnia 27.05.2021r. przekazano wszystkie prawa i obowigzki oraz wszelkie prawa zwigzane z
prowadzeniem szkoty na rzecz Fundacji Mocni w Duchu”. W szkole w roku szkolnym 2020/2021 uczyto sie 119 uczniéw w
klasach 1-7.

W roku 2021 nie dokonano zmian wtadz Stowarzyszenia, zaréwno w Zarzgdzie Stowarzyszenia, jak i w Komisji Rewizyjnej.
Wszystkie placéwki realizowaty cele statutowe Stowarzyszenia ,Mocni w Duchu” w zakresie wychowania i edukacji dzieci i
miodziezy.

Na funkcjonowanie wszystkich placéwek w roku 2021 znaczgcy wptyw miata pandemia Covid-19, ktéra spowodowata
koniecznos¢ reorganizacji pracy, tj. tgczenie pracy zdalnej z zajeciami stacjonarnymi.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KH K

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O O O

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 310
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy z ubogich rodzin. Poradnictwo
dla dzieci i mtodziezy. Pomoc psychologiczna i
pedagogiczna dla dzieci i mtodziezy. Swietlica
"Anielisko" czynna przez pie¢ dni w tygodniu od
poniedziatku do pigtku oraz Srednio raz w
miesigcu w weekend. W dniu 31.12.2020 na
liscie statych podopiecznych , Swietlicy
Anielisko” byto 40 dzieci. W swietlicy dzieci

codziennie otrzymywaty positek, uzyskiwaty 88.91.Z

pomoc edukacyjna, socjalng, terapeutyczng
(socjoterapia, poradnictwo psychologiczne).
Organizowane byly zajecia pozalekcyjne:
informatyczne, konstrukcyjne, plastyczne,
kulinarne, sportowe, gry planszowe.
Podopieczni korzystali ze zorganizowanej formy
wypoczynku zimowego i letniego w formie
stacjonarnej, oraz wypoczynku letniego w
formie wyjazdowej.

5 000,00 zt
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2 dziatalnos¢ charytatywnej

Dozywianie dzieci i mtodziezy. Dorazna pomoc
materialna dla rodzin. Wsparcie rodzin ubogich.
Wszyscy podopieczni Stowarzyszenia, czesto
wraz z rodzinami korzystajg z pomocy
zywnosciowej i doraznej pomocy materialnej:
wydawana jest odziez, lekarstwa. Udzielana jest
tez nieodptatnie pomoc doradcza: np. pomoc w
zatatwianiu spraw urzedowych, porady
wychowawcze, pomoc psychologiczna. Dzieci w
Swietlicy ,, Anielisko” otrzymuja minimum jeden
positek w ciggu dnia. W Domu , Anielisko”
zapewnione jest catodobowe wyzywienie 7 dni
w tygodniu. W okresach swigtecznych
organizowana jest pomoc $wigteczna, jak
réwniez przyjecie na terenie placéwki

88.99.Z

1 000,00 zt

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

Prowadzenie placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu specjalistyczno-
terapeutycznego Domu , Anielisko” , w ktérym
catodobowa opieka objetych byto 6dzieci w
wielu 13-17 lat, w tym troje niepetnosprawnych
i dwoje z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Placdwka zapewniata dzieciom
m.in: - poczucie bezpieczenstwa, - zapewnienie
dzieciom o indywidualnych potrzebach,
czesciowo lub catkowicie pozbawionych opieki
rodzicéw, catodobowej opieki i wychowania w
warunkach zblizonych do domu rodzinnego, -
zapewnienie opieki i wychowania oraz
zaspokajanie niezbednych potrzeb dziecka, w
szczegblnosci emocjonalnych, duchowych,
rozwojowych, materialno-bytowych,
zdrowotnych i spotecznych, - zapewnienie
dostepu do ksztatcenia dostosowanego do
wieku i mozliwosci rozwojowych dziecka, pomoc
w lekcjach, wyréwnywanie opdznien
rozwojowych i szkolnych, - zapewnienie
korzystania z przystugujacych swiadczen
zdrowotnych, - zapewnienie odpowiednich
warunkow mieszkalnych, oraz stosownie do
indywidualnych potrzeb: codziennego
wyzywienia, zaopatrzenie w bielizne, odziez,
obuwie, leki, srodki higieniczne i inne
przedmioty codziennego uzytku, zabawki
stosownie do wieku, - zapewnienie przez cata
dobe dostepu do podstawowych artykutéw
zywnosciowych i napojéw, - warunki fizycznego,
psychicznego i poznawczego rozwoju, -
zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory
szkolne.

87.90.Z

24 005,40 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Szkota Podstawowa im. Sw. Ignacego
Loyoli. W okresie styczen-sierpien 2021r.
Stowarzyszenie "Mocni w Duchu"
prowadzito szkote, w ktdrej uczyto sie 177
uczniéw w klasach 1-7. Wg stanu na dzien
31.08.2021 w szkole uczyto sie 128
uczniow. Szkota ktadta nacisk na wysoki

poziom nauczania, w ttym szczegdlnie 85.20.Z

jezykéw obcych. Wizytdéwka szkoty byt jezyk
angielski, w kazdej klasie 5 godzin jezyka
angielskiego tygodniowo. Szkota wyrdznia
sie indywidualnym podejsciem do ucznia,
realizacjg zadan dostosowanych do
moztiwosci ucznia, jak rowniez bogatg
ofertq zajec pozalekcyjnych.

2000,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3410432,32

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1026 709,21 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2382 186,44 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1536,67 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

32 005,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

1421 339,42 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

171 468,67 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

88 465,74 zt

tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1161 405,01 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem:

1805 550,27 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

886,98 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

952 830,01 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

850 054,02 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1779,26 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

151 537,23 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

32 005,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie §wietlicy ,Anielisko” 8 100,00 zt
2|Prowadzenie Domu ,Anielisko” 21 905,40 zt
3|Dziatalnos$¢ szkoty podstawowe;j 2 000,00 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow

1|Prowadzenie Swietlicy ,Anielisko” w tym szczegélnie dofinansowanie opieki wychowawczej, 8 100,00 zt
zakupu zywnosci, pomocy rodzinie

2|Prowadzenie Domu ,Anielisko” w tym szczegdlnie dofinansowanie opieki wychowawczej, 21 905,40 zt
zywnosci, wakacji.

3|Zakup pomocy edukacyjnych do Szkoty Podstawowej im. Sw. Ignacego Loyoli 2 000,00 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2133768,48 zt 32 005,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1037 403,31 zt 30 005,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1093 086,73 zt 2 000,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,34 zt
e) koszty administracyjne 1 546,71 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1731,39 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -10 694,10 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1289 099,71 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

M O 0O 0O

1 [

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

46 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

24,52 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

18 o0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

43 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

8 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 8 0sbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 12 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1141 677,88 zt

a) z tytutu umow o prace

977 938,88 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

944 297,29 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 33 641,59 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

163 739,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1141 677,88 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

400 426,50 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

741 251,38 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

593,26 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 037,37 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 772,50 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 772,50 zt

Przecietne wynagrodzenie w organizacji wykazane stanowi
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen $rednig miesieczng ptaconych wynagrodzen, obliczone
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa zostato w odniesieniu do cato$ci wynagrodzen

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) wyptaconych podzielonych przez ilo¢ miesiecy i ilo$é
zatrudnionych osob. Niski wynik odzwierciedla rotacje
kadry i krotkie okresy zatrudnienia oraz wynagrodzenia z
tytutu uméw cywilnoprawnych. Nalezy wzig¢ tu pod uwage
fakt prowadzenia szkoty do wrzesnia 2021 co co miato
wplyw na ogolny rozktad kosztéw wynagrodzen. Z tytutu
umowy cywilno-prawnej zatrudniani sg specjalisci
prowadzgcy zajecia kierunkowe w Swietlicy lub
wychowawcy wspomagajgcy prace wychowawczg w Domu
"Anielisko” oraz nauczyciele w szkole. W organizacji na
umowe o nie jest zatrudniona zadna osoba z Zarzadu
Wiceprezes zatrudniona na stanowisku nauczyciela w
szkole. Wynagrodzenie wyptacane byto zwigzane z
wykonywana pracg na okreslonym stanowisku i
wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zajeé
dla dzieci, nie za sprawowanie funkcji w Zarzadzie. Zaden
z czlonkdéw organizacji ani organu zarzgdzajgcego nie
pobiera wynagrodzenia z tytutu cztonkostwa/funkcji.

= Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

"Organizacja i prowadzenie |Prowadzenie Swietlicy dla dzieci|Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 100 000,00 zt
placéwki wsparcia z rodzin ubogich i Spraw Spotecznych
dziennego w formie
opiekunczo-specjalistycznej"
w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw

Alkoholowych
2|Prowadzenie placowki Prowadzenie placowki Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 260 000,00 zt
opiekunczo-wychowawczej |opiekunczo-wychowawczejdla |i Spraw Spotecznych
typu specjalistyczno- 6 dzieci o indywidualnych
terapeutycznego potrzebach.
3|Zadanie "tddz Sportowa —  |Organizacja zajec sportowych |Urzad Miasta todzi, Wydziat Sportu 4 300,00 zt

organizacja imprez sportowo |dla dzieci z rodzin z problemem |w Wydziale Polityki Spotecznej
—rekreacyjnych w terminie |alkoholowym
pazdziernik- grudzien 2021r
" realizowane w ramach
Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych z
budzetu Miasta £édz

4|Kolonie letnie dla Wypoczynek wyjazdowy w Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 22 500,00 zt
podopiecznych ,Anieliska” |okresie wakacji letnich dla i Spraw Spotecznych
Profilaktyki i Rozwigzywania |dzieci z rodzin z problemem
Problemow Alkoholowych  |alkoholowym

rok 2019 -2021

5|Organizowanie i Przeciwdziatanie przemocy, Urzad Miasta todzi, Wydziat Edukacji 13 000,00 zt
prowadzenie poradnictwo dla rodzin. w Wydziale Polityki Spotecznej
zréznicowanych form
poradnictwa:
psychologicznego,
psychospotecznego,
pedagogicznego,
rodzinnego, prawnego,
socjalnego oraz prowadzenie
grup wsparcia. - Edukacja -
Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie

na rok 2021.
6|"Dziatania korekcyjno - Przeciwdziatanie przemocy Urzad Miasta todzi, Wydziat Edukacji 13 600,00 zt
edukacyjne dla nieletnich wsrod dzieci i mtodziezy. w Wydziale Polityki Spotecznej

sprawcow przemocy" .
Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie
na rok 2021.

7|Z Kulturg w Codziennos¢ Edukacja kulturalna dzieci i Urzad Miasta todzi Wydziat 12 000,00 zt
mitodziezy zagrozone;j Partycypacji Spotecznej
wykluczeniem spotecznym —
wktad wtasny miasta todzi do
programu realizowanego ze
srodkow Ministerstwa Kultury
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Projekt ,Nasze Swietlice”

Kompleksowe wsparcie $wiad-
czone dzieciom uczeszczajgcym
do swietlic i wzmocnienie ich
kompetencji w zakresie postu-
giwania sie jezykiem ojczystym i
obcymi, kompetencji
matematycz-nych, naukowo-
technicznych i informatycznych,
podniesienie swiadomosci i
ekspresji kulturalnej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w todzi/ Urzad Miasta todzi Wydziat
Zdrowia i Spraw Spotecznych

123 788,00 zt

dzieci z pieczy zastepczej

turystyczne dla 6
podopiecznych Domu
,Anielisko”

9|Dotacja na prowadzenie Organizacja i prowadzenie Urzad Miasta todzi, Wydziat Edukacji 573 332,75 zt
szkoty podstawowej. szkoty podstawowej w Wydziale Polityki Spotecznej
. . . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Projekt ,KOLEJNY KROK DO |Poszerzenie oferty placowki Wojewddzki Urzad Pracy w todzi 185 000,00 zt
PRZODU"” wsparcia dziennego, poprzez Projekt ze Srodkdw unijnych.
zajecia podnoszgce réznorodne
kompetencje dzieci:
matematyczne, cyfrowe,
jezykowe, umiejetnosci uczenia
sie.
2|Z Kulturg w Codziennos¢ Edukacja kulturalna dzieci i Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 38 000,00 zt
miodziezy zagrozonej Narodowego.
wykluczeniem spotecznym
3|Swiadczenia celowe dla Swiadczenia 500+ i 300+ i bony |Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej 36 934,41 zt

w todzi

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[Eny

Urzad Miasta todzi, Biuro Aktywnosci Miejskiej w Departamencie Strategii i Rozwoju UML.
Kontrola prawidtowosci wykonania zadania publicznego zlecone

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Brak

Dorota Puchowicz

Remigiusz Rectaw

Kamila Janczyk 2022-04-19

Anna Pudlarz
Michat Jaszczak

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-04-19

15




